Załącznik nr 11 do SWKO
ZAKRES CZYNNOŚCI I ODPOWIEDZIALNOŚCI
dla Pielęgniarki/rza

Nazwa zakładu: Bielskie Pogotowie Ratunkowe
Stanowisko służbowe: Pielęgniarka/arz
Podlega bezpośrednio: Liderowi zespołu

I Zakres czynności pielęgniarki/rza:
1. Rozpoczynanie pracy punktualnie, zgodnie z ustalonym przez Lidera harmonogramem. Przed rozpoczęciem pracy należy podpisać listę obecności. 
2. Po przybyciu na miejsce pracy pielęgniarka/arz zobowiązana/ny jest odebrać stanowisko pracy od swojej poprzedniczki/poprzednika. O stwierdzonych nieprawidłowościach pielęgniarka/arz zobowiązana/ny jest niezwłocznie powiadomić Lidera zespołu.
3. Jeżeli z przyczyn niezależnych od niej/niego, np. choroba, pielęgniarka/arz nie może stawić się do pracy, bezzwłocznie zobowiązana jest powiadomić o zaistniałej sytuacji Lidera zespołu a w razie jego nieobecności osobie pełniącej w jego imieniu zastępstwo.
4. Pielęgniarka/arz zobowiązana/ny jest do rzetelnego sporządzenia karty przekazania dyżuru, zgodnie z zasadami przyjętymi w Bielskim Pogotowiu Ratunkowym.
5. Pielęgniarka/arz zobowiązana/ny jest starannie i czytelnie wypełniać dokumentację medyczną w części przewidzianej dla niej/go, zgodnie z zasadami przyjętymi w Bielskim Pogotowiu Ratunkowym.
6. Pielęgniarkę/rza obowiązuje życzliwy, taktowny i pełen wyrozumiałości stosunek do chorych oraz stosowne do okoliczności zachowanie się w czasie pracy.
7. Pielęgniarka/arz powinna/ien posługiwać się przydzielonym mu sprzętem i materiałami wydanymi przez Bielskie Pogotowie Ratunkowe w sposób zgodny z zasadami oszczędnej i racjonalnej gospodarki.
8. Pielęgniarka/arz zobowiązana/ny jest w czasie pracy nosić odzież ochronną oraz dbać o czystość osobistą i schludny wygląd.
9. Pielęgniarka/arz obowiązana/ny jest do przestrzegania postanowień Regulaminu Pracy i innych wewnętrznych unormowań dotyczących organizacji pracy w zakładzie.
10. Pielęgniarka/arz obowiązana/ny jest do poddania się wszelkim koniecznym a wynikających z charakteru pracy badaniom lub szkoleniom.

A Do zakresu obowiązków pielęgniarki pełniącej dyżur w zespole ratownictwa medycznego należy również:
1. Wykonywanie obowiązków pielęgniarki/rza systemu ratownictwa medycznego zgodnie z wymogami wiedzy medycznej.
2. Po przybyciu na miejsce pracy należy:
-  zalogować się do systemu,
- odebrać medyczne wyposażenie karetki od poprzednika na stanowisku pracy, zwracając szczególną uwagę na sprawność sprzętu, jego kompletność, stan czystości karetki,
- o każdej nieprawidłowości poinformować lidera zespołu.
3. Pielęgniarka/arz zespołu ratownictwa medycznego pozostaje w stałej gotowości do wyjazdu.
4. Pielęgniarka/arz przyjmuje i bezzwłocznie realizuje dyspozycje wyjazdu dyspozytora medycznego lub dyspozytora transportowego.
5. W miejscu wezwania pielęgniarka/arz prowadzi czynności medyczne zgodnie z posiadaną wiedzą oraz umiejętnościami.
6. Po dotarciu do miejsca zgłoszenia pielęgniarka/arz niezwłocznie wykonuje medyczne czynności ratunkowe wg obowiązujących standardów postępowania.
7. W zespole ratownictwa medycznego typu „S” wykonuje polecenia lekarza.
8. W zespole transportowym lub zespole ratownictwa medycznego typu „P” wykonuje czynności medyczne wg zakresu czynności pielęgniarki/arza zgodnie ze stanem pacjenta.
9. Pielęgniarka/arz podejmuje samodzielnie lub pod nadzorem lekarza systemu medyczne czynności ratunkowe zgodnie z obowiązującym rozporządzeniem Ministra Zdrowia.
10. Pielęgniarka/arz przekazuje pacjenta, któremu udzielono świadczeń zdrowotnych do właściwej jednostki ochrony zdrowia wraz z dokumentacją oraz informacjami dotyczącymi stanu zdrowia pacjenta. 
11. Na bieżąco kontroluje terminy ważności leków i materiałów medycznych.
12. Pielęgniarka/arz podejmuje medyczne czynności ratunkowe zgodnie z obowiązującymi standardami wynikającymi z Ustawy o Państwowym Ratownictwie Medycznym.
13. [bookmark: _Hlk137715717]Przed przekazaniem dyżuru następnej zmianie należy uzupełnić stwierdzone braki oraz przekazać sprzęt medyczny w stanie zdolnym do dalszej pracy.
14. Pielęgniarkę/arza obowiązuje życzliwy, taktowny i pełen wyrozumiałości stosunek do chorych oraz stosowne do okoliczności zachowanie się w czasie pracy.
15. Szczegółowy zakres medycznych czynności ratunkowych, które mogą być podejmowane przez pielęgniarkę/arza oraz czynności, które mogą być podejmowane przez pielęgniarkę/arza pod nadzorem lekarza, ujęte są w załączniku nr 1 i nr 2 do Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 czerwca 2023 r. ( Dz.U. 202 poz. 1180 ).
16. Wykaz świadczeń zdrowotnych innych niż medyczne czynności ratunkowe, które mogą być udzielane samodzielnie przez pielęgniarkę/arza na zlecenie są ujęte w załączniku nr 3 
i nr 4 do Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 czerwca 2023 r. ( Dz.U. 2023 poz. 1180 ).

B Do zakresu obowiązków pielęgniarki pełniącej dyżur w ambulatorium należy również:
1. Wykonywanie zabiegów pielęgniarskich zleconych przez lekarza.
2. Porządkowanie i uzupełnianie na bieżąco leków oraz sprzętów medycznych.
3. Na bieżąco kontroluje terminy ważności leków i sprzętów medycznych.
4. Przestrzeganie zasad aseptyki i antyseptyki .
5. Prowadzenie dokumentacji udzielonych świadczeń medycznych i obsługa systemu elektronicznego przekazu danych.

II W Czasie pełnienia dyżuru zabrania się:
1. Opuszczania budynku stacji pogotowia, w sytuacjach wyjątkowych należy uzyskać zgodę lidera. 
2. Samowolnych zmian dyżurów w całości lub w części, bez uprzedniego uzgodnienia z liderem. 
3. Korzystania z telefonów służbowych w celach prywatnych. 

III Pielęgniarka/arz ponosi odpowiedzialność za:
1. Prawidłowe udzielanie świadczeń.
2. Przestrzeganie tajemnicy służbowej.
3. Przestrzeganie Ustawy o Ochronie Danych Osobowych.
4. Dobra materialne pozostawione do jego dyspozycji.
5. Postępowanie zgodne z zasadami etyki zawodowej.
6. Przestrzeganie przepisów wewnętrznych i zewnętrznych obowiązujących w Bielskim Pogotowiu Ratunkowym.



Oprócz wyżej wymienionych obowiązków pielęgniarka/arz zobowiązany jest wykonywać doraźne polecenia przełożonych.  

Oświadczam, że będę zapoznawał/a się z aktualizacjami przepisów dotyczących medycznych czynności ratunkowych udzielanych przez pielęgniarkę/arza  i świadczeń zdrowotnych innych niż medyczne czynności ratunkowe, udzielanych przez pielęgniarkę/arza.


Przyjął do widomości							       Zatwierdził:
i stosowania:

……………………………………………	                       …………………………………………………
(data i podpis) 
